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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty XX/172/2020
Rady Gminy Kobylnica
z dnia 30.01.2020r.

TRYB | SROS(')B POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA
CZLONKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§1.
Postanowienia ogdlne
Gmina Kobylnica podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
miedzy innymi poprzez powotanie i organizacje pracy Zespotu Interdyscyplinarnego.
Zespot Interdyscyplinarny, zwany dalej "Zespotem" realizuje zadania okreslone w art. 9b
ustawy z dnia 25 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j.: Dz. U. z 2015
r. poz. 1390 ze zm.), zwanej dalej "ustawg".

Obszarem dziatalnosci Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego jest teren Gminy
Kobylnica.

§2
Sposoéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
Czlonkowie Zespotu powotywani sg przez Wéjta Gminy Kobylnica stosownym
zarzadzeniem.
Czionkowie Zespotu odwotywani sg Zarzgdzeniem Wéjta Gminy Kobylnica w
nastepujacych sytuacjach:

a) na wniosek cztonka Zespotu,
b) w zwigzku ze zgonem cztonka Zespotu,
¢) na uzasadniony wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej
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w Kobylnicy.
§3

Funkcjonowanie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

W skiad Zespotu wchodzg przedstawiciele réoznych grup zawodowych zwigzanych

z realizacjg zadan wynikajgcych z ustawy.

Zespot pracuje na posiedzeniach.

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje i prowadzi Wajt lub inna wyznaczona przez niego
osoba, do czasu wyboru przewodniczacego Zespotu.

Przewodniczacy Zespotu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposréd jego
cztonkow zwyktg wiekszoscig gtosow.

Zespot dziata przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Kobylnicy, ktéry zapewnia jego
obstuge organizacyjno - techniczna.

Prace Zespotu i grup roboczych koordynuje Przewodniczacy Zespotu.

Przewodniczacy Zespotu zwotuje posiedzenie Zespotu podajgc czas i miejsce. Zwotanie
posiedzenia moze mie¢ forme pisemng, mailowg lub telefoniczna.

Posiedzenia Zespotu i grup roboczych odbywajg sie w dni powszednie, w godzinach
pracy Osrodka Pomocy Spotecznej w Kobylnicy. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizacii
posiedzenia na terenie innych instytucji zaangazowanych w udzielanie pomocy.

Z przebiegu posiedzenia Zespotu sporzadza sie protokdt, ktéry odczytywany jest
cztonkom Zespotu na kolejnym posiedzeniu i ktéry nastepnie podpisywany jest przez
Przewodniczgcego Zespotu lub jego Zastepce.

10. Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci cztonkdw i pozostatych obecnych oséb.



§4
Organizacja prac grup roboczych

1. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z
wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach zgodnie z art. 9a ust.
10 ustawy.

2. Przewodniczacy powotuje grupe roboczg w formie pisemnej i zwotuje posiedzenie grupy
roboczej.

3. Na pierwszym spotkaniu grupa robocza ustala plan pomocy osobie, rodzinie, grupie,
okreslajgcy osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegodlnych czesci dziatan, opis
zadan dla poszczegodlnych czionkdw grupy roboczej.

4. Na drugim spotkaniu grupy roboczej przedstawiane sg przez cztonkéw podjete dziatania
na rzecz osoby, rodziny. Grupa wstepnie ocenia stopien realizacji przyjetego planu
dziatan, w razie potrzeby wprowadza niezbedne korekty w celu optymalnego dziatania.
W okreslonych sytuacjach istnieje mozliwos¢ zwotywania kolejnych spotkan w dane;j
sprawie.

5. Informacja o podejmowanych dziataniach grupy roboczej przekazywana jest
Przewodniczgcemu Zespotu.

6. Z posiedzenia grup roboczych sporzadza sie protokét, ktéry podpisywany jest przez
cztonkéw grupy roboczej uczestniczacych w posiedzeniu.

§5
Dokumentacja, monitorowanie prac Zespotu i grup roboczych
Przewodniczacy Zespotu gromadzi w celach ewaluacyjnych oraz statystycznych dane
dotyczace m. in. iloci spraw skierowanych do grup roboczych, sktadu poszczegdlnych grup,
efektdédw pracy grup. W oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadanh przez grupy
oraz w razie potrzeby proponuje niezbedne korekty.

§6
Postanowienia koncowe
Dokumentacja z dziatalnosci Zespotu przechowywana jest w siedzibie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kobylnicy.



