Załącznik do Uchwały nr LIV/488/2022
Rady Gminy Kobylnica
z dnia 22 września 2022 r.
Wysokość dodatku funkcyjnego
	Lp.
	Wyszczególnienie
	Miesięcznie % wynagrodzenia zasadniczego osoby uprawnionej do dodatku funkcyjnego

	1.
	Szkoły wszystkich typów
	od
	do

	2.
	dyrektor szkoły liczącej do 16 oddziałów
	50
	70

	3.
	dyrektor szkoły liczącej 17 i więcej oddziałów
	60
	80

	4.
	wicedyrektor szkoły 
	20
	30

	5.
	inne stanowiska kierownicze przewidziane w statutach szkół
	10% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego (magister z przygotowaniem pedagogicznym)

	6.
	sprawowanie funkcji wychowawcy klasy oraz nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym
	10% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego (magister z przygotowaniem pedagogicznym)

	7.
	sprawowanie funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta
	5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego (magister z przygotowaniem pedagogicznym)

	8.
	sprawowanie funkcji opiekuna stażu lub mentora
	3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego (magister z przygotowaniem pedagogicznym)



